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1 Общие положения 

 

1.1 Настоящая Политика обработки персональных данных (далее - 

Политика) в ФГАОУ ВО «Томский государственный университет систем 

управления и радиоэлектроники» (далее - Университет) разработана в 

соответствии с Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом 

Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 27.07.2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации», Федеральным 

законом от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных». 

1.2 Цель разработки Политики – определение порядка обработки 

персональных данных (далее - ПДн) работников Университета и иных 

субъектов ПДн, персональные данные которых подлежат обработке, 

обеспечение защиты прав и свобод человека и гражданина, в том числе 

работников Университета, при обработке их ПДн, в том числе защиты прав на 

неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, а также 

установление ответственности должностных лиц, имеющих доступ к 

персональным данным, за невыполнение требований и норм, регулирующих 

обработку и защиту ПДн. 

1.3 Положения Политики служат основой для разработки локальных 

нормативных актов, регламентирующих обработку ПДн в Университете. 

1.4 Настоящая Политика вступает в силу с момента утверждения и 

действует бессрочно, до момента её замены новой политикой. 

1.5 Политика обязательна для ознакомления лицами, передающими в 

Университет персональные данные. 

1.6 Для целей настоящей Политики используются следующие 

основные понятия: 

- информация - сведения (сообщения, данные) независимо от их 

представления; 
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- персональные данные - любая информация, относящаяся прямо или 

косвенно к определённому и определяемому физическому лицу (Субъекту 

ПДн); 

- обработка персональных данных - любое действие (операция) или 

совокупность действий (операций), совершаемые с использованием средств 

автоматизации или без использования таких средств с персональными 

данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу 

(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, 

удаление, уничтожение персональных данных; 

- автоматизированная обработка - обработка персональных данных с 

помощью средств вычислительной техники; 

- предоставление персональных данных - действия, направленные на 

раскрытие персональных данных определённому лицу или определённому 

кругу лиц; 

- распространение персональных данных - действия, направленные на 

раскрытие персональных данных неопределённому кругу лиц; 

- трансграничная передача персональных данных - передача 

персональных данных на территорию иностранного государства органу власти 

иностранного государства, иностранному физическому лицу или 

иностранному юридическому лицу; 

- блокирование персональных данных - временное прекращение 

обработки персональных данных (за исключением случаев, когда обработка 

необходима для уточнения персональных данных); 

- уничтожение персональных данных - действия, в результате которых 

становится невозможным восстановить содержание персональных данных в 

информационной системе персональных данных и (или) в результате которых 

уничтожаются материальные носители персональных данных; 

- обезличивание персональных данных -действия, в результате которых 

становится невозможным без использования дополнительной информации 
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определить принадлежность персональных данных конкретному субъекту 

персональных данных; 

- информационная система персональных данных (далее - ИСПДн) - 

совокупность содержащихся в базах данных персональных данных и 

обеспечивающих их обработку информационных технологий и технических 

средств; 

 - конфиденциальность информации - обязательное для выполнения 

лицом, получившим доступ к определённой информации, требование не 

передавать такую информацию третьим лицам без согласия её обладателя. 

2. Принципы обработки персональных данных  

 

2.1 Обработка ПДн в Университете осуществляется на основе 

следующих принципов:  

- обработка ПДн осуществляется на законной и справедливой основе; 

- обработка ПДн ограничивается достижением конкретных, заранее 

определенных и законных целей; 

-   не допускается обработка ПДн, не совместимая с целями сбора 

персональных данных; 

- не допускается объединение баз данных, содержащих ПДн, обработка 

которых осуществляется в целях, несовместимых между собой; 

- обработке подлежат только ПДн, которые отвечают целям их 

обработки; 

- содержание и объем обрабатываемых ПДн должны соответствовать 

заявленным целям обработки. Обрабатываемые ПДн не должны быть 

избыточными по отношению к заявленным целям их обработки; 

- при обработке ПДн обеспечивается точность персональных данных, их 

достаточность, а в необходимых случаях и актуальность по отношению к 

заявленным целям их обработки, Университет должен принимать 

необходимые меры либо обеспечивать их принятие по удалению или 

уточнению неполных, или неточных данных; 
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- хранение ПДн осуществляется в форме, позволяющей определить 

субъекта ПДн не дольше, чем этого требуют цели обработки ПДн, если срок 

хранения ПДн не установлен федеральным законом, договором, стороной 

которого, является субъект ПДн; 

- обрабатываемые ПДн подлежат уничтожению по достижении целей 

обработки или в случае утраты необходимости в достижении этих целей, если 

иное не предусмотрено федеральным законом; 

 - запрещается обработка ПДн, касающихся расовой, национальной 

принадлежности, политических взглядов, религиозных или философских 

убеждений, интимной жизни.  

3. Цели обработки персональных данных 

 

Университет осуществляет обработку ПДн в следующих целях: 

- исполнение требований действующего законодательства РФ при 

осуществлении деятельности Университета, предусмотренный Уставом, 

лицензией и локальными нормативными актами Университета; 

- сбор, хранение персональных данных, которые необходимы 

Университету в рамках исполнения соглашений, договоров, заключенных с 

субъектом персональных данных; 

- связь с субъектом ПДн в случае необходимости, в том числе 

направление уведомлений, запросов и информации, в том числе связанных с 

использованием сервисов, оказанием услуг, а также с целью обеспечения 

информирования о проводимых Университетом мероприятий, выполняемых 

исследований, реализуемых проектах и их результатах, продвижение работ, 

товаров, услуг Университета на рынке, в том числе осуществление прямых 

контактов с субъектами ПДн с помощью средств связи, обработка запросов и 

заявок от субъекта персональных данных; 

- улучшение качества сервисов, удобства их использования, разработка 

новых сервисов и услуг; 

- идентификация стороны в рамках договоров с Университетом; 
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- продвижения товаров, работ, услуг на рынке путем осуществления 

прямых контактов с субъектом ПДн; 

- проведения статистических и иных исследований, на основе 

обезличенных данных; 

- реализация образовательных программ; 

- ведение кадрового учета; 

- учет рабочего времени работников Университета; 

- ведение налогового учета; 

- ведение бухгалтерского учета; 

- представления отчетности в государственные органы; 

- архивное хранение данных; 

- расчет заработной платы работников; 

- в иных целях, когда обработка ПДн необходима для осуществления и 

выполнения возложенных законодательством Российской Федерации на 

Университет, как оператора функций, полномочий и обязанностей. 

4. Правовые основания обработки персональных данных 

 

4.1 Основанием обработки ПДн в Университете являются следующие 

нормативные акты и документы: 

- «Конституция Российской Федерации»;  

- «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 № 197-ФЗ; 

- Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и защите информации»; 

- Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных»; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- устав Университета; 

- договоры, заключаемые между оператором и субъектом ПДн; 

- согласия субъектов ПДн на обработку ПДн. 
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4.2 Во исполнение настоящей Политики в Университете 

разрабатываются и утверждаются локальные нормативно-правовые акты, 

регламентирующие порядок организации и обеспечения безопасности ПДн. 

4.3 В случаях, прямо не предусмотренных законодательством 

Российской Федерации, но соответствующих полномочиям Университета, 

обработка ПДн осуществляется с согласия субъекта ПДн на обработку его 

ПДн. 

5. Категории субъектов персональных данных 

 

 5.1 Субъектами ПДн в Университете являются лица - носители 

персональных данных, передавшие свои ПДн Университету (как на 

добровольной основе, так и в рамках выполнения требований нормативно-

правовых актов) для сбора, записи, систематизации, накопления, хранения, 

уточнения (обновления, изменения), извлечения, использование, передачу 

(распространение, предоставление, доступ), обезличивания, блокирования, 

удаления, уничтожения персональных данных. 

5.2 Университет осуществляет обработку ПДн следующих категорий 

субъектов ПДн: 

- абитуриенты и обучающиеся, законные представители, заказчики по 

договорам об оказании платных образовательных услуг; 

- работники и посетители Университета; 

- исполнители по гражданско-правовым договорам; 

- выпускники Университета; 

- граждане, персональные данные которых необходимы для выполнения 

возложенных на Университет, как оператора, законодательством Российской 

Федерации функций, полномочий и обязанностей; 

- посетители электронных ресурсов, принадлежащих Университету. 

5.3 Права субъектов ПДн определены Федеральным законом от 

27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных». 
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5.4 В соответствии с целями обработки ПДн, указанными в разделе 3 

«Цели обработки персональных данных» настоящей Политики, Университет 

осуществляет обработку: 

 5.4.1 Работники и посетители Университета: 

 - фамилия, имя, отчество; 

 - год, месяц, дата рождения; 

 - пол; 

 - место рождения, место фактического проживания, гражданство; 

 - знание иностранного языка; 

 - паспортные данные (в том числе заграничного паспорта); 

 - данные иного документа, подтверждающие личность; 

 - семейное положение; 

 - сведения о членах семьи, имущественное положение; 

 - номера лицевых счетов, банковские реквизиты; 

 - категории доступа к секретной информации; 

 - номера телефонов; 

 - адрес электронной почты; 

 - данные трудовой книжки; 

 - фотоизображения, видеоизображения; 

 -  сведения медицинского характера; 

 - данные индивидуального номера налогоплательщика; 

 - номер страхового свидетельства государственного пенсионного 

страхования; 

 - сведения полиса обязательного медицинского страхования; 

 - сведения о наличии/отсутствии судимостей; 

 - сведения об отпусках и временной нетрудоспособности; 

 - сведения о повышении классификации и переквалификации, 

сведения о профессиональной переподготовке; 

 - сведения об ученой степени, ученом звании, академическом 

звании, о наградах(поощрениях), почетных званиях; 
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 - сведениях о социальных гарантиях; 

 - сведения о наградах и поощрениях; 

 - сведения о наличие изобретений; 

 - сведения о категории субъекта; 

 - данные документов о прохождении конкурса, выборов, 

аттестации; 

 - сведения о трудовой деятельности; 

 - сведения о месте работы и занимаемой должности; 

 - сведения об образовании (о предыдущем образовании, форме 

обучения, об образовательной программе, сведения из договора на получение 

образовательных услуг, сведения об успеваемости); 

 - сведения приписного свидетельства, военного билета, отношение 

к воинской обязанности; 

 - сведения о совершении преступлений, непогашенной или 

неснятой судимости; 

 5.4.2 Абитуриенты и обучающиеся, выпускники Университета, 

законные представители, заказчики по договорам об оказании платных 

образовательных услуг: 

 - фамилия, имя, отчество; 

 - год, месяц, дата рождения; 

 - пол; 

 - место рождения, место фактического проживания, сроки 

проживания (для проживающих в общежитии) гражданство; 

 - знание иностранного языка; 

 - паспортные данные (в том числе заграничного паспорта); 

 - данные миграционной карты, данные визы; 

 - данные иного документа, подтверждающие личность; 

 - семейное положение; 

 - сведения о членах семьи, имущественное положение; 

 - номера лицевых счетов, банковские реквизиты; 
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 - номера телефонов;  

 - адрес электронной почты; 

 - номер группы; 

 - фотоизображения, видеоизображения; 

 -  сведения медицинского характера; 

 - данные индивидуального номера налогоплательщика; 

 - номер страхового свидетельства государственного пенсионного 

страхования; 

 - сведения полиса обязательного медицинского страхования; 

 - сведениях о социальных гарантиях; 

 - сведения об образовании (о предыдущем или настоящем 

образовании, форме обучения, об образовательной программе, сведения из 

договора на получение образовательных услуг, сведения об успеваемости); 

 - сведения об ученой степени, ученом звании, академическом 

звании, о наградах(поощрениях), почетных званиях; 

 - сведения о наградах и поощрениях; 

 - сведения о наличие изобретений; 

 - данные документов о прохождении конкурса, выборов, 

аттестации; 

 - сведения приписного свидетельства, военного билета, отношение 

к воинской обязанности; 

 - сведения о совершении преступлений, непогашенной или 

неснятой судимости; 

 - сведения о результатах единого государственного экзамена; 

 - сведения о результатах вступительных испытаний; 

 - сведения об участиях в олимпиадах и иных мероприятиях, 

сведениях о научно-исследовательской, инновационной и другой научной 

деятельности, сведения об успеваемости; 

 - иные сведения, необходимые в целях выполнения 

законодательства Российской Федерации в сфере образования; 
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 5.4.3 Исполнители по гражданско-правовым договорам 

 - фамилия, имя, отчество; 

 - год, месяц, дата рождения; 

 - пол; 

 - место рождения, место фактического проживания, гражданство; 

 - паспортные данные (в том числе заграничного паспорта); 

 - данные иного документа, подтверждающие личность; 

 - номера лицевых счетов, банковские реквизиты; 

 - номера телефонов; 

 - адрес электронной почты; 

 - данные трудовой книжки; 

 -  сведения медицинского характера; 

 - данные индивидуального номера налогоплательщика; 

 - номер страхового свидетельства государственного пенсионного 

страхования; 

 - сведения полиса обязательного медицинского страхования; 

 - сведения о повышении классификации и переквалификации, 

сведения о профессиональной переподготовке; 

 - сведения об ученой степени, ученом звании, о 

наградах(поощрениях), почетных званиях; 

 - сведения о месте работы и занимаемой должности; 

 - сведения об образовании (о предыдущем образовании, форме 

обучения, об образовательной программе, сведения из договора на получение 

образовательных услуг, сведения об успеваемости); 

 - иные сведения, необходимые в целях ведениях кадрового учета; 

 5.4.4 Граждане, персональные данные которых необходимы для 

выполнения возложенных на Университет, как оператора, законодательством 

Российской Федерации функций, полномочий и обязанностей: 

 - фамилия, имя, отчество; 

 - год, месяц, дата рождения; 
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 - пол; 

 - гражданство; 

 - сведения об образовании (о предыдущем или настоящем 

образовании, форме обучения, об образовательной программе, сведения из 

договора на получение образовательных услуг, сведения об успеваемости); 

 - сведения об участиях в олимпиадах и иных мероприятиях, 

сведениях о научно-исследовательской, инновационной и другой научной 

деятельности, сведения об успеваемости; 

 5.4.5 Посетители электронных ресурсов, принадлежащий 

Университету; 

 - фамилия, имя, отчество; 

 - год, месяц, дата рождения; 

 - номера телефонов; 

 - адрес электронной почты; 

 - место проживания; 

 - сведения об образовании; 

 

6. Передача персональных данных 

 

6.1 Университет не предоставляет и не раскрывает сведения, 

содержащие ПДн субъектов ПДн, третьей стороне без согласия субъекта, за 

исключением случаев, когда это необходимо в целях предупреждения угрозы 

жизни и здоровью, а также в случаях, установленных федеральными законами. 

6.2 Университет вправе передавать обрабатываемые ПДн в 

уполномоченные организации, государственные органы, государственные 

внебюджетные фонды только на основаниях и в случаях, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации. 

 7. Трансграничная передача персональных данных  

 

7.1 Оператор обязан убедиться в том, что иностранным государством, на 

территорию которого предполагается осуществлять передачу ПДн, 
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обеспечивается адекватная защита прав субъектов ПДн, до начала 

осуществления такой передачи. 

7.2 Трансграничная передача ПДн на территории иностранных 

государств может осуществляться только в случаях наличия согласия в 

письменной форме субъекта персональных данных на осуществление 

трансграничной передачи его данных. 

8. Поручение обработки персональных данных другому лицу 

 

8.1 Университет вправе поручить обработку ПДн другому лицу с 

согласия субъекта ПДн, если иное не предусмотрено федеральным законом, 

на основании заключаемого с этим лицом договора, в том числе 

государственного или муниципального контракта, либо путем принятия 

государственным или муниципальным органом соответствующего акта (далее 

- поручение оператора). При этом Университет в договоре обязывает лицо, 

осуществляющее обработку ПДн по поручению Университета, соблюдать 

принципы и правила обработки ПДн, предусмотренные Федеральным законом 

от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных». 

8.2 Лицо, осуществляющее обработку ПДн по поручению Университета, 

соблюдает принципы и правила обработки ПДн, предусмотренные настоящей 

Политикой. В поручении Университета определены перечень действий 

(операций) с ПДн, которые будут совершаться лицом, осуществляющим 

обработку ПДн, и цели обработки, установлена обязанность такого лица 

соблюдать конфиденциальность ПДн и обеспечивать безопасность ПДн при 

их обработке, а также указаны требования к защите обрабатываемых ПДн. 

8.3 В случае если Университет поручает обработку ПДн другому лицу, 

ответственность перед субъектом ПДн за действия указанного лица несет 

Университет. Лицо, осуществляющее обработку ПДн по поручению 

Университета, несет ответственность перед Университетом. 
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8.4 Университет обязуется и обязывает иные лица, получившие доступ 

к ПДн, не раскрывать третьим лицам и не распространять ПДн без согласия 

субъекта ПДн, если иное не предусмотрено федеральным законом. 

9. Обработка персональных данных 

 

9.2 Обработка ПДн осуществляется с соблюдением принципов и правил, 

установленных Федеральным законом от 27.07.2006 №152-ФЗ «О 

персональных данных». 

9.3 Университет как оператор, осуществляющий обработку ПДн в 

пределах компетенции, установленной действующим законодательством, 

определяет, в соответствии со спецификой деятельности, перечни ПДн и 

руководствуется ими. 

9.4 Перечни ПДн должны соответствовать целям их сбора, и содержать 

минимально необходимый для этого набор ПДн. 

Данные перечни устанавливают объем сведений, используемых в 

интересах оператора. Указанные перечни являются исчерпывающими. 

К категориям обрабатываемых ПДн относятся: 

Фамилия, имя, отчество; год, месяц, дата рождения; пол; место 

рождения; гражданство; знание иностранного языка; номер миграционной 

карты; номер и данные визы; место фактического проживания; сроки 

проживания (для проживающих в общежитии); паспортные данные (в том 

числе заграничного паспорта); данные иного документа, подтверждающего 

личность; семейное положение; сведения о членах семьи; имущественное 

положение; номера лицевых счетов; банковские реквизиты; категории доступа 

к секретной информации; данные трудовой книжки; номера телефонов; адрес 

электронной почты; фотоизображения; видеоизображения; категория 

субъекта; сведения медицинского характера; сведения о наличии/отсутствии 

судимостей; сведения об отпусках и временной нетрудоспособности; сведения 

о результатах вступительных испытаний; профессия (специальность) 

квалификация; должность; сведения о трудовой деятельности (занимаемых 
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ранее должностях и стаже работы); данные водительского удостоверения; 

данные документов о прохождении конкурса, выборов, аттестации; сведения 

о повышении квалификации и переквалификации; сведения о 

профессиональной переподготовке; сведения об ученой степени, ученом 

звании, академическом звании; послевузовском  образовании; сведения о 

наградах (поощрениях) почетных званиях; сведения о социальных гарантиях; 

данные ИНН; номер страхового свидетельства государственного пенсионного 

страхования; сведения полиса обязательного медицинского страхования; 

сведения о месте работы и занимаемой должности; сведения об образовании 

(о предыдущем образовании, форме обучения, об образовательной программе, 

сведения из договора а получение образовательных услуг, сведения об 

успеваемости); сведения приписного свидетельства, военного билета, 

отношение к воинской обязанности; сведения об участиях в олимпиадах и 

иных мероприятиях; сведениях о научно-исследовательской, инновационной 

и другой научной деятельности; наличие изобретений; сведения об интересах, 

увлечениях; сведения об успеваемости; сведения о наградах и поощрениях; 

сведения о совершении преступлений, непогашенной или неснятой 

судимости; сведения о результатах единого государственного экзамена; 

данные документа, удостоверяющего полномочия законного представителя; 

иные сведения, необходимые в целях выполнения законодательства 

Российской Федерации; иные сведения, необходимые в целях ведения 

кадрового учета; номер группы. 

9.5 ПДн, находящиеся в ведении оператора ПДн, относятся к 

конфиденциальной информации и охраняются независимо от воли субъекта 

ПДн. 

9.6 Университет может включать ПДн субъектов в общедоступные 

источники ПДн, при этом Университет берет письменное согласие субъекта 

на обработку его ПДн. 
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9.7 Университет не осуществляет обработку специальных категорий 

ПДн, касающихся расовой принадлежности, политических взглядов, 

религиозных или философских убеждений, интимной жизни. 

9.8 Обработка ПДн в Университете осуществляется следующими 

способами: 

- неавтоматизированная обработка персональных данных; 

- автоматизированная обработка персональных данных с передачей 

полученной информации по защищенным каналам связи, либо не передается; 

- смешанная обработка персональных данных. 

9.9 Доступ к ПДн субъекта имеют работники, которым персональные 

данные необходимы в связи с исполнением ими трудовых обязанностей. 

9.10 Работники, имеющие доступ к ПДн субъектов, имеют право 

получать только те ПДн, которые необходимы им для выполнения конкретных 

трудовых функций. 

10. Особенности хранения и уничтожения ПДн 

 

10.1 ПДн могут хранится в бумажном и (или) электронном виде 

централизованно или в соответствующих структурных подразделениях в 

соответствии с предусмотренными нормативно – правовыми актами 

Российской Федерации мер по защите ПДн.  

10.2 Доступ к электронным базам данных, содержащим ПДн субъектов, 

обеспечивается системой паролей. 

10.3 Хранение ПДн осуществляется в форме, позволяющей определить 

субъекта ПДн не дольше, чем этого требуют цели обработки ПДн, если срок 

хранения ПДн не установлен федеральным законом, договором, стороной 

которого, выгодоприобретателем или поручителем, по которому является 

субъект ПДн. 

10.4 Обрабатываемые ПДн подлежат уничтожению, либо 

обезличиванию по достижении целей обработки или в случае утраты 
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необходимости в достижении этих целей, если иное не предусмотрено 

федеральным законом. 

10.5 Работники, имеющие доступ к ПДн субъектов в связи с 

исполнением своих трудовых обязанностей: 

- обеспечивают хранение информации, содержащей ПДн субъекта, 

исключающее доступ к ним третьих лиц; 

- при уходе в отпуск, служебной командировке и иных случаях 

длительного отсутствия работника на своем рабочем месте, он обязан передать 

документы и иные носители, содержащие ПДн субъекта, лицу, на которое 

приказом, будет возложено исполнение его трудовых обязанностей. 

10.6 В случае отзыва субъектом ПДн согласия на обработку его ПДн 

Университет прекращает их обработку или обеспечивает прекращением такой 

обработки (в случае, если обработка ПДн осуществляется другим лицом по 

поручению Университета), Университет производит уничтожение ПДн или 

обеспечивает их уничтожение (в случае, если обработка ПДн осуществляется 

другим лицом по поручению Университета) в срок, не превышающий 

тридцати дней с даты поступления указанного отзыва, если иное не 

предусмотрено договором, стороной которого, выгодоприобретателем или 

поручителем по которому является субъект ПДн. 

10.7 В случае отсутствия возможности уничтожения ПДн в течении 

указанного срока, Университет блокирует такие ПДн или обеспечивает их 

блокирование (в случае, если обработка ПДн осуществляется другим лицом по 

поручению Университета) и обеспечивает уничтожение таких ПДн в срок, не 

более чем шесть месяцев, если иное не установлено законом. 

10.8 Требования, указанные в пунктах 10.6, 10.7 не применяются в 

случае обработки ПДн в целях выполнения возложенных законодательством 

Российской Федерации на федеральные органы исполнительной власти, 

органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органы 

местного самоуправления функций, полномочий и обязанностей. 



19 

 

10.9 Под уничтожением обработанных ПДн понимаются действия, в 

результате которых невозможно восстановить содержание ПДн в 

информационной системе, или в результате которых уничтожаются 

материальные носители ПДн. 

11. Лицо, ответственное за организацию обработки ПДн 

 

11.1 В Университете назначается ответственное лицо, за организацию 

обработки ПДн. 

Лицо, ответственное за организацию обработки ПДн выполняет 

следующие функции: 

- осуществляет внутренний контроль за соблюдением оператором и его 

работниками законодательства Российской Федерации о ПДн, в том числе 

требований к защите персональных данных; 

- доводит до сведения работников Университета положения 

законодательства Российской Федерации о ПДн, локальных актов по вопросам 

обработки ПДн, требований к защите ПДн; 

- организует прием и обработку обращений и запросов субъектов ПДн 

или его представителей и (или) осуществляет контроль за приемом и 

обработкой таких обращений и запросов. 

12. Обработка биометрических персональных данных 

 

12.1 Обработка биометрических категорий ПДн осуществляется только 

при наличии согласия в письменной форме субъекта ПДн и в случаях, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации об обороне, о 

безопасности, о противодействии терроризму, о транспортной безопасности, о 

противодействии коррупции, об оперативно-розыскной деятельности, об 

исполнительном делопроизводстве, уголовно-исполнительным 

законодательством Российской Федерации.  

13. Меры по обеспечению безопасности ПДн при их обработке 
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13.1 Безопасность ПДн, обрабатываемых Университетом, 

обеспечивается реализацией правовых, организационных и технических мер, 

необходимых для обеспечения требований федерального законодательства в 

области защиты персональных данных. 

13.2 Персональная ответственность за соблюдение требований 

законодательства Российской Федерации и локальных нормативных актов 

Университета в области ПДн, а также за обеспечение конфиденциальности и 

организацию работ по обеспечению безопасности ПДн, возлагается на 

руководителей структурных подразделений, осуществляющих обработку 

ПДн, разработку, внедрение и (или) эксплуатацию информационных систем 

персональных данных. 

13.3 Лица, виновные в нарушении требований законодательства 

Российской Федерации и локальных нормативно-правовых актов 

Университета в области ПДн, несут предусмотренную законодательством 

Российской Федерации ответственность. 

13.4 Обеспечение безопасности ПДн достигается, в частности: 

- назначением ответственного за организацию обработки ПДн; 

- ограничением и регламентацией состава работников, имеющих доступ 

к персональным данным; 

- ознакомлением работников с требованиями федерального 

законодательства и локальных нормативно-правовых документов по 

обработке и защите ПДн; 

- обеспечением учета и хранения материальных носителей информации 

и их обращения, направленных на исключение хищения, подмены, 

несанкционированного копирования и уничтожения; 

- определением угроз безопасности ПДн при их обработке в 

информационных системах персональных данных; 

- изданием локальных нормативно-правовых актов по вопросам 

обработки ПДн, а также соответствующих нормативно-правовых актов, 

устанавливающих процедуры, направленные на предотвращение и выявление 
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нарушений законодательства Российской Федерации, а также устранение 

последствий таких нарушений; 

- применением организационных и технических мер по обеспечению 

безопасности ПДн при их обработке в информационных системах 

персональных данных, необходимых для выполнения требований к защите 

персональных данных, исполнение которых обеспечивает установленные 

правительством Российской Федерации требования защищенности 

персональных данных; 

- оценкой эффективности применяемых мер по обеспечению 

безопасности ПДн до ввода в эксплуатацию информационной системы 

персональных данных; 

- учетом машинных носителей персональных данных; 

- обнаружением фактов несанкционированного доступа к персональным 

данным и принятием соответствующих мер; 

- установлением правил доступа к ПДн, обрабатываемым в 

информационных системах персональных данных, а также обеспечением 

регистрации и учета всех действий, совершаемых с персональными данными 

в информационных системах ПДн; 

- контролем за применяемыми мерами по обеспечению безопасности 

персональных данных и уровня защищенности информационных систем 

персональных данных. 

14 Права субъектов персональных данных 

 

14.1 Субъект ПДн или его представитель вправе: 

- получать информацию, касающуюся обработки его ПДн, состав 

информации определяется положениями Закона о ПДн;  

- требовать от оператора уточнения его ПДн, их блокирования или 

уничтожения в случае, если ПДн являются неполными, устаревшими, 

неточными, незаконно полученными или не являются необходимыми для 
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заявленной цели обработки, а также принимать предусмотренные законом 

меры по защите своих прав. 

14.2 Запрашиваемая информация должна быть предоставлена субъекту 

ПДн или его представителю в доступной форме, и в ней не должны 

содержаться ПДн, относящиеся к другим субъектам ПДн, за исключением 

случаев, если имеются законные основания для раскрытия таких ПДн. 

Запрашиваемая информация предоставляется субъекту ПДн или его 

представителю Университетом при обращении либо при получении запроса 

субъекта ПДн или его представителя. 

 

15. Обязанности университета 

 

В соответствии с требованиями Федерального закона № 152-ФЗ «О 

персональных данных» Университет обязуется: 

- предоставлять субъекту ПДн по его запросу информацию, касающуюся 

обработки его ПДн, либо на законных основаниях предоставить отказ; 

- по требованию субъекта ПДн уточнять обрабатываемые персональные 

данные, блокировать или удалять, если ПДн являются неполными, 

устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются 

необходимыми для заявленной цели обработки; 

- уведомлять субъекта ПДн об обработке персональных данных в том 

случае, если ПДн были получены не от субъекта ПДн, если иное не 

предусмотрено федеральным законом; 

- в случае отзыва субъектом ПДн согласия на обработку своих ПДн 

прекратить обработку персональных данных и уничтожить ПДн в срок, не 

превышающий тридцати дней с даты поступления указанного отзыва, если 

иное не предусмотрено соглашением между Университетом и субъектом 

персональных данных; 

- в случае поступления требования субъекта о прекращении обработки 

ПДн в целях, предусмотренными согласиями на обработку ПДн, немедленно 

прекратить обработку ПДн. 
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Работники Университета, доступ которых к ПДн, обрабатываемым в 

информационной системе, необходим для выполнения ими служебных 

(трудовых) обязанностей, обязаны соблюдать конфиденциальность 

обрабатываемых ПДн и информируются о том, что в соответствии со ст.24 

Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных данных» лица, 

виновные в нарушении требований закона, несут гражданскую, уголовную, 

административную, дисциплинарную и иную предусмотренную 

законодательством Российской Федерации ответственность. 

 16. Заключительные положения 

 

16.1 Настоящая Политика является общедоступной и подлежит 

размещению на официальном сайте Университета. 

16.2 Настоящая Политика при необходимости может быть изменена и 

дополнена в установленном в Университете порядке. 


