
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с договором о стратегическом 

партнерстве от 26.03.2015, заключенном между акционерным обществом «Информационные 
спутниковые системы» имени академика М.Ф. Решетнёва» (далее АО «ИСС» или Общество) и 

федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего 
образования «Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники» 

(далее - Университет). 
1 .2. Настоящее Положение разработано в соответствии с локальными нормативными актами 

Общества и определяет порядок назначения и выплаты дополнительных стипендий студентам , 

заключившим договор с АО «ИСС». 

2. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ СТИПЕНДИИ 
2.1 . Дополнительная стипендия назначается Студентам очной формы обучения, 
заключившим договор с АО «ИСС» и обучающимся по программам бакалавриата, 

спеuиалитета или магистратуры. 

2.2. Дополнительная стипендия по настоящему Положению назначается студентам на 
каждый учебный семестр, начиная с первого семестра первого курса, и выплачивается 

ежемесячно в течение соответствующего семестра: 

- с 0 1 сентября по 31 января; 
- с О 1 февраля по 30 июня. 

2.3. Стипендия назначается студентам на первом семестре первого курса без 

дополнительных требований к успеваемости, а со второго семестра первого курса и далее -
имеющим средний балл по успеваемости по учебным дисциплинам не ниже «4,0» и не 

имеющим академической задолженности. 

2.4. Студентам, заключившим договор с АО «ИСС» в период освоения образовательной 

программы, стипендия назначается с месяца, следующего за месяцем заключения договора. 

Назначение стипендии студентам на последующие периоды осуществляется в соответствии с 

пунктом 2.2 настоящего Положения. 
2.5. Решение о назначении студентам дополнительной стипендии на соответствующий 

семестр принимается: 

- для Студентов, обучающихся на первом семестре первого курса, на основании 

заключенного договора; 

- для Студентов, обучающихся на последующих семестрах, начиная со второго на 

основании заключенного договора и представленных образовательной организацией 

сведений об успеваемости по итогам предшествующего семестра. 

2.6. Размер ежемесячной дополнительной стипендии устанавливается в рублях Российской 

Феде ации в соответствии с пе иодом об овнем об 

азования 

Период обучения 

1, 2 к 
3, 4 к 

5,6 к а 



3. ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ СТИПЕНДИЙ 

3 .1. Университет предоставляет Обществу сведения об успеваемости студентов, 

заключивших договор с АО «ИСС», и выставляет счёт для перечисления денежных средств на 

выплату дополнительных стипендий студентам, заключившим договор с АО «ИСС». 

3.2. АО «ИСС» на основании счёта перечисляет на расчётный счёт Университета деиежные 

средства для выплаты дополнительных стипендий. 

3.3. Университет ежемесячно , в течение соответствующего семестра, перечисляет 

дополнительные стипендии на индивидуальные счета студентов в соответствии с 

установленным в нём порядком. 

3.4. Районный коэффициент и процентная надбавка на дополнительную стипендию не 

начисляются. 

3.5. Налогообложение дополнительной стипендии осуществляется в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

4. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ 
4.1. В соответствии с Договором о целевом приеме, Университет информирует АО «ИСС» о 
досрочном отчислении студента, получающего стипендию, и возвращает остаток денежных 

средств, не выплаченных студенту, в течение 10 календарных дней со дня выхода приказа об 
отчислении. 

4.2. При предоставлении студенту академического отпуска выплата дополнительной 

стипендии приостанавливается со дня выхода приказа об академическом отпуске. 

4.3. Стороны определяют ответственных за реализацию настоящего Положения и 

оперативное решение вопросов. 

4.4. В случае невыполнения студентом условий договора, в том числе в части неисполнения 

обязательств по трудоустройству и осуществлению трудовой деятельности в АО «ИСС» в 

течение трех лет, студент обязан возместить Обществу средства в размере суммы всех выплат 

дополшпельной стипендии в тсчспzе периода обучения. 

4.5. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в порядке, установленном 

для утверждения настоящего положения. 

4.6. Настоящее Положение вступает в силу с О 1.04.2022. 
4.7. АО «ИСС» вправе принимать решение о пересмотре размера дополнительной 

стипендии или о прекращении выплаты дополнительной стипендии в соответствии с 

настоящим Положением, уведомив об этом Университет в письменной форме не позднее, чем 

за 1 О календарных дней до принятия такого решения. 
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